
Gestão 2021/2023 

 Regularização do Pagamento da folha de Dez/2020 para os 

servidores da pasta da saúde e outros. 

 Regularização do Pagamento da prefeitura ao Sispjaci.  

 Reivindicação do pagamento do RGA/2021, suspenso pela 

Lei/173/2020.  

 Reivindicação e pagamento RGA / 2022 e 2023 .  

 Participação nos conselhos de Saúde, Educação e Prev-

Jaci.   

 Reivindicação do pagamento da Campanha de Vacinação 

anti-rábica / 2020/2021/2022 para os Agentes de Combate 

ás Endemias.  

 Reformulação da Carreira Operadores I ( Motoristas ). 

 Ofício , requerimento para correção do pagamento do 

adicional noturno aos Técnicos de Enfermagem do HMJ.  

 Suporte e assessoria ao curso TACS – para ACEs e ACSs 

de Jaciara.  

 Alteração na Legislação para Progressão de Carreira TDI. 

 Sugestão para alteração da Nomenclatura de ADI para TDI     



 Reivindicação para Implantação e Adequação dos 

Vencimentos Dos Acs e Ace – Emenda Constitucional 

120/2022. 

 Reformulação da Carreira dos ACE e ACS 

 Reformulação da Carreira Fiscais de Trânsito  

 Aplicação das progressões de carreira em atraso dos 

servidores.  

 Realização 1° Encontro Regional dos ACEs e ACSs do 

Vale do São Lourenço, e participação no encontro 

estadual.  

 Reivindicação para o pagamento Adicional de 

Produtividade – Agentes de Fiscalização Sanitárias e 

Tributários. 

 Reivindicação e Ação para a elaboração de PPP (Perfil 

Profissiográfico Previdenciário). 

 Reivindicação para Implantação e Adequação dos 

Vencimentos base do Piso Nacional do Enfermeiro, 

Técnico De Enfermagem – Lei N° 14.434/2022 

 Reivindicação para Reformulação do PCCS dos demais 

servidores.  

 Requerimento para o Pagamento do Incentivo Financeiro 

Adicional das ACSs e ACEs. 



 Solicitação - Reformulação de Carreira – PCCS - 

Elaboração de Comissão para Estudos da Reformulação 

através de Portaria e/ou Decreto. 

 Ação para o pagamento RGA/2023 para servidores que 

não foram aplicados. 

 Ação para pagamento do retroativo do PCCS aplicado em 

2022. 

 Ação para pagamento do retroativo da Lei 1.708/2016 (TDI, 

TAE e AAE).   

 Requerimento em conjunto com a Prev-Jaci para a 

realização de concurso público municipal.  

 Requerimento para Elaboração de Comissão para Estudos 

da Reformulação através de Portaria e/ou Decreto. 

 Homologação, CERTIFICAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO 

PÚBLICO, cujo objetivo é a regularização funcional dos 

Agentes Comunitários de Saúde – ACS e dos Agentes de 

Combate às Endemias – ACE, com vínculo anterior a EC 

Nº 51/2006. 

 Notificação Extrajudicial para o cumprimento da Lei 

1.434/2022, para a efetiva aplicação e reformulação de 

carreira através do piso da Enfermagem. 



 Ofício/ reunião, requerendo junto à administração 

municipal doação de terreno, e escolha do mesmo para 

construção de sede própria do Sispjaci. 

 Localização do terreno  

 Abertura de Edital para Realização de Concurso Público  
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